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Samhandling ved St. Olavs hospital HF

• Viseadministrerende direktør

• Samhandlingsenhet (avdeling)
• 3,5/4,0 stillinger

• representanter i ASU/fagråd/arbeidsgrupper

• sekretariatsfunksjon i Helsefellesskap

• de kliniske avdelingene

………internt samhandlingsnettverk



(re-)Etablering av Internt Samhandlingsnettverk

Hensikt:

• bedre informasjonsflyt og kommunikasjon internt 

• bedre forankring av….. og innspill vedrørende saker som er tema i Helsefellesskapet

• få innmeldt viktige samhandlingssaker/utfordringer fra klinikkene til agendaen i Helsefellesskapet 

• styrke kvalitetsarbeidet
• bedret implementering og etterlevelse av prosedyrer, retningslinjer og tiltak i klinikker

• erfaringsutveksling 

• avvikshåndtering

 

  



(re-)Etablering av Internt Samhandlingsnettverk

For å understøtte:

• samhandlingskultur og samhandlingskvalitet
• bedre dialog med kommunene
• bedre pasientflyt

• kronikergrupper med behov for kommunale tjenester

• skrøpelige eldre

• bedre pasientforløp for utskrivningsklare pasienter

Organisering

• 1-3 personer fra hver klinikk – «samhandlingskoordinator»
• Kjernegruppe 
• Kvartalsvise møter i nettverket

• I tillegg: klinikkvise oppfølging (opplæring, veiledning, implementering)   

 

  



Agenda Internt samhandlingsnettverk – 12. desember 2023

 

  



 

  

Samhandlingssidene i Helsefellesskapet (stolav.no)



 

  

Intranettet ved St. Olavs hospital - Kilden




